
Bei Interesse können Sie uns Ihre Daten mittels Schaltfläche "Bewerben" übermitteln.Technischer Trainee (m/w)Bezeichnung: Technischer Trainee (m/w) Job-ID: AT-2018-124018 Berufsgruppe: Trainee Einsatzbereich: STRABAG AG, Wassertechnik Einsatz ab: Sommer 2018 Einsatzort: Wien Land: Österreich Bundesland: Wien Reisebereitschaft: Ja Berufserfahrung erforderlich: Keine Berufserfahrung Beschäftigungsausmaß: Vollzeit Allgemeines: STRABAG AG Als europäischer Technologiekonzern für Baudienstleistungen erstellt STRABAG jährlich weltweit tausende Bauwerke, indem sie die richtigen Menschen, Baumaterialien und Geräte zur richtigen Zeit am richtigen Ort versammelt. Ohne Teamarbeit – über geografische Grenzen und Bereiche hinweg – wäre dies nicht möglich. Der Bereich Wassertechnik errichtet schwerpunktmäßig Kläranlagen und Trinkwasseraufbereitungsanlagen, einfache Feststoffabfallaufbereitungs-anlagen inkl. zugehörigen Deponiebau und-schließung in CEE/SEE sowie in ausgewählten Ländern außerhalb Europas wie z.B. Sri Lanka und Ghana. Das STRABAG-Traineeprogramm ist ein praxisorientiertes Einarbeitungsprogramm, dass Ihnen die Möglichkeit bietet die Konzernstrukturen, Aufgaben und Dienstleistungen innerhalb von max. 15 Monaten näher kennen zu lernen. Unter Anleitung erfahrener Fach- und Führungskräfte durchlaufen Sie verschiedene Organisationseinheiten und werden in unterschiedliche Geschäfts- und Aufgabenbereiche eingearbeitet. Zusätzlich werden Ihre persönlichen und fachlichen Kompetenzen durch gezielte Weiterbildungsmaßnahmen weiterentwickelt. Der Schwerpunkt liegt dabei im Bereich des technischen Controllings. Aufgaben: • Teilnahme an einem 12-15 Monate dauerndem Praxis- und Entwicklungsprogramm inklusive eines 3-monatigen Auslandsaufenthaltes • Einarbeitung in verschiedene Geschäfts- und Aufgabenbereiche • Spezialisierung im Bereich des technischen Controllings von Baustellen • Mitarbeit in konkreten Projekten • Nach erfolgreichem Abschluss der Traineezeit: selbstständiges Arbeiten in enger Kooperation mit der Gruppen- und Bereichsleitung Voraussetzungen: • Abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen (TU, FH oder Kombination aus HTL und Wirtschaftsstudium) • Einsatzbereitschaft, unternehmerisches Denken und Flexibilität • Analytische und kommunikative Kompetenz • Technische Fähigkeiten sowie kaufmännisches Interesse • Freude am selbstständigen Arbeiten, Flexibilität, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 



Zusatzinfo: Wir bieten Ihnen ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet mit sehr guten Entwicklungsmöglichkeiten in einem erfolgreichen, internationalen Unternehmen. Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und Praxisnachweise) über unser Online-Formular. Für diese Position ist ein Jahresbruttobezug ab 36.890 EUR vorgesehen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Kontakt: STRABAG AG Dir. MT Pia Pensold Human Resource Consultant Donau-City-Strasse 9 A-1220 Wien/Österreich Tel. +43 1 22422-1230 www.strabag.com Veröffentlicht ab: 04.04.2018 BRVZ HRD Impressum 


